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...6s mar munkaba is allt Szervezetlink Uj vezetbje. A mai naptdl készdéntsétek sok szeretettel
Dienes Rita Aniké megyei igazgatot. Mit kell tudnunk réla? Néhany mondatban elarulja, hogy mi
volt, mi van és milesz =

-El€g koran felismertem a szocidlis segitségnyujtas irant érzett elhivatottsdgomat, igy
palyavélasztdsom idején nem voltak kétségeim az iranyt illetéen. 2007-ben az ELTE
Tarsadalomtudomanyi Karan diplomaztam, melyet kévetden 7 évig a gyermekvédelemben, a
Ceglédi Kistérségi Szocialis Szolgaltatd és Gyermekjéléti Kozpontnal dolgoztam.

A Magyar Vordskereszt Pest Megyei Szervezetéhez 2015. februarjaban keriltem, ahol azéta
tébb munkakért is betdltéttem. Egy évig tertleti munkatars, majd azt kévetéen szakmai vezetd
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voltam. 2017. tavaszatél a szakmai vezetéi feladatkérom kib8vilt igazgatd-helyettesi
feladatokkal és felel6ssegi korrel is, valamint néhany hdénapig megbizott intézményvezetbként is
tevékenykedtem.

Az eddig ellatott sokréti feladataim révén, atfogd, mély ismereteket, valamint gyakorlatot
szereztem valamennyi szervezeti egység miikédésével kapcsolatban. Ezeknek készdnhetéen
ismertem meg a megye erdssegeit, illetve nehézségeit, problémait is. Szamos terlleten sokat
er6sodtink az elmult években. Kiszdmithaté-, atlathaté moédon mikddik és gazdasagilag is
stabilizalédunk. Erés tarsadalmi-, 6nkéntes, és munkahelyi kbz6sségek jottek létre és
mUkddnek ma is. Ezek az eredmények j6 alapot adnak a folytatdshoz, de messze nem jelentik
azt, hogy nincs mar tennivald. Néhany évvel ezel6tt nagyon sok és nehezen elérhetd, de fontos
célt tizott ki maga elé a megyei szervezet melyek tdbbségét sikertilt elérnie. A f6 iranyvonal
megtartasaval eljétt az ideje, hogy Ujabb célokat tlizzink ki és valdsitsunk is meg! Megyei
igazgatdként azon leszek, hogy a Szervezetlnk, ezen bellil a k6zdsségeink tovabb fejlédjenek
es erdsodjenek.”
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